
一人ひとりの強みを引き出す面接指導が、「東アカ流」。一人ひとりの強みを引き出す面接指導が、「東アカ流」。

面接対策ガイダンス写真①
人物試験の全体像・最新傾向をつかめる。

出願書類・面接カード指導 写真②
あなたの強みを理解し、活用できるようにする。

2024年9月～2025年秋までに、各校舎にて実施します。
・校舎により、実施期間・実施内容は若干異なります。
・オンラインLIVE講義受講生は、別途有料となります。
・オンラインLIVE講義のみ実施校は、オンライン配信 もしくは未実施になる場合があります。

（詳細は各校舎にお問い合わせください。）

志望先の出願書類や面接カードをマンツーマン
で指導します。
講師陣が、あなたのキャリアや自己分析と向き合
い、志望先に評価されるアピールポイントを最大
限に引き出していきます。
一般的には、1次合格後に入手する面接カード
（出願書類など）も、入会後に見ることができるの
が東アカ生の強み。
また、ひとくちに公務員といっても、志望先に
よって求められる人物像は異なります。東京アカ
デミーは、職種別、試験別指導を大切にしてい
ます。

「いまどんな人物像が求められているのか？」
社会の動向や前年の面接質問分析から見える今年の面接傾向をレクチャーします。
あなた自身のキャリアや考え方を、面接試験で評価される内容にするためには、人物試験対策を何からどう始
めていけばいいか、しっかりとイメージすることができる全体ガイダンスです。

面接実践指導
（集団面接　　・集団討論　　）写真③

③

写真④

④

周りから学び、ともに成長できる。

一人では難しい集団形式の人物試験も、東京ア
カデミーなら、同じ公務員志望の仲間と切磋琢磨
しながら指導を受けられます。
集団面接や集団討論は、何のために実施されて
いるのか、どんな発言や姿勢が評価されるのか、
自治体、官庁ごとの評価ポイントやテーマの特徴
をつかんでいくことができます。
また、東京アカデミーは、社会の動向や自治体の
施策を十分に分析して、集団討論テーマや面接質
問事項を大胆予想！
出題予想型の面接指導を行っています。

面接実践指導（個別面接　 　）
「あなたらしさ」を発揮できるようにする。

公務員という公職にふさわしい人格を持ってい
るか、組織の中で勤務するのに必要な資質能力
を備えているか、これらが評価される面接試験
において、あなたの回答が一般論に終始せず、
また、一貫性のある回答になるよう導いていき
ます。
面接官に評価されるために、どのように受け答え
をすればいいか、自身の回答をどのように修正し
ていけばいいか、対面だからこそできる、言葉だ
けでなく、姿勢や口調など、全体の印象を大切に
しながら指導していきます。

公務員試験対策をしていく中で、不安を抱えることのない人はほとんどい
ないと思います。そういった思いにこんなにも
寄り添い、合格まで一緒に走ってくれるのは、
東京アカデミーしかないと思います。先生方が
受講生一人一人に丁寧に向き合ってくださり、
どんな悩みに対しても、相談すると親身になっ
て的確なアドバイスをくださいました。

【愛媛県/行政事務2022年度最終合格】
 澤田千夏さん（愛媛大学4年）
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一人ひとりに向き合った最適なアドバイスが受けられる。一人ひとりに向き合った最適なアドバイスが受けられる。

東京アカデミーならできる 2

個別学習アドバイス

今、どの科目に、どのくらい
取り組めばいいのかがわかる。
自分だけの学習計画ができあがる。

学習ガイダンス

学習効果を最大に引き上げるためのHow toを
学んで生かせる。

『公務員試験の概要』・『効率的な勉強方法』
『合格に向けた学習計画の立て方』・『各試験の特色』
『地元や県外の様々な公務員試験の日程』など、

受講期間中、時期に合わせて最終合格までに必要な道筋を、
一つひとつ解説していきます。

入会されると、受講期間中に、最大
8回の模擬試験を受験できます。

その結果をもとに、『成績分析の方
法』『志望先に合わせた学習』など、
あなたの生活スケジュールと、あな
たの志望先に合わせた学習アドバイ
スを個別実施していきます。

合格チューター
サポート

合格を勝ち取った受講生から
直接アドバイスを受けられる。

東京アカデミーでは、例年、最終合格
された受講生から数名のチューター
を選定し、受講生サポーターとして活
躍していただいています。

教務スタッフとは異なる目線で、受験
のリアルを伝え、受講生を励まし、支
えてくれる頼もしい存在です。
受講生の高いモチベーションにつな
がっています。

※写真は全て実際の様子です。

8 9

合格者座談会では、実際の合格者から『学習の
進め方』や『合格者勉強方法』、『合格までに苦
労したこと』など、最終合格の秘訣を合格者の
生の声から学ぶことができます！

合格者座談会
合格者の生の声から学ぶことができる。

官庁自治体の人事ご担当者に、求められる人物
像や仕事内容についてリアルなお話を聞ける絶
好の機会。
複数の官庁・自治体を比べて聞くことで、違い
を理解することができるので、毎年、受講生の
志望先選定の大きなきっかけになっています！

全国にある、東京アカデミー各校舎のネット
ワークを利用して、志望先に合わせた『過去の
論作文テーマ』や、『面接質問事項』、さらに
『非公表の本試験問題』など、他社にはない情
報力であなたを合格へとサポートします！

官庁・自治体説明会
志望先選定のきっかけになる。

全国ネットワークにより
蓄積した情報量

多くの情報を直に手に取れる。

2024年9月～2025年秋までに、各校舎にて実施します。
・校舎により、実施期間・実施内容は若干異なります。
・オンラインLIVE講義受講生は、別途有料となります。
・オンラインLIVE講義のみ実施校は、オンライン配信 もしくは未実施になる場合があります。

（詳細は各校舎にお問い合わせください。）

※校舎により実施の有無が異なります。詳細については、各校舎へお問い合わせください。
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東京アカデミーならできる 3

東アカオリジナル教材『出たDATA問シリーズ 』
東アカ受講生を支えるスーパーアイテム

東京アカデミーでは、毎年の公務員試験本試験において、受験生からの聞き取りをもとに、非公表の試験問題の
復元作業を行っています。
「地方上級Ａ日程」を始めとして、「統一第1回（Ｂ日程）」「統一第2回（Ｃ日程）」「大卒警察官5月型」
「大卒警察官7月型」「国立大学法人」などの聞き取り調査に精力的に取り組み、非公表問題を『出たDＡＴＡ問シ
リーズ』 に掲載しています。

受講生の志望度が高い地方公務員。
一般的な公務員試験対策書籍では、公表されている国家公務員各種試験、東京都、東京特別区、警視庁、東京消
防庁の本試験問題を多く掲載しています。東京アカデミーの『出たDATA問シリーズ』には、それらの公表され
ている公務員試験問題の掲載はもちろん、2023年度版は、2,516問の非公表問題を掲載し、受講生の合格を
支えています。

★教室対面LIVE講義受講生は、無料受験できます。
※国税専門官A型/財務専門官型/労働基準監督官A型模試は同一日開催のため、
いずれか一種の受験となります。

★オンラインLIVE講義受講生は別途有料となります。詳細は申込校舎にご確認ください。

2022年度受験者総数　20,149名
業界トップクラスの模擬試験 ※2022年度公務員共通基礎模試～市役所模試までののべ受験者数

必要最小限の努力で、最大に効果を発揮
できるよう、随所に工夫を盛り込んだ基
本書です。
本試験に出るところ（＝要点）を網羅し
ているから、

『準拠テキストシリーズ』

本試験に
ズバリ的中

が続出！本試験に
ズバリ的中

が続出！

本試験に出るところを網羅した圧倒的な情報量を誇る21冊

2025年度
全国公開模擬試験
LINE UP（予定）

①
②
③
④

⑤

⑥
⑦
⑧

｛

公務員共通基礎模試
公務員共通確認模試
警察官・消防官型模試
裁判所職員一般職型模試
国税専門官A型模試※
財務専門官型模試※
労働基準監督官A型模試※
国家一般職型模試
地方上級型模試
市役所型模試

『出たDATA問シリーズ 』
2023年度版

非公表問題掲載数
2,516問

（2023年度版）
（1～14は2024年度版、15～21は2023年度版）

国家一般職　基礎 準拠テキスト　人文科学

温室効果ガスの削減のため京都議定書が採択されたが、発展途上国に課さ
れた削減の数値目標が先進国よりも小さく、米国の離脱を招いた。その後、
米国を含む新しい枠組みとしてパリ協定が採択されたが、中国やインドなど
一部の新興国はこれに加わらなかった。
工場や自動車などから排出されて風で運ばれた硫黄酸化物や窒素酸化物は、
酸性雨の原因とされており、国境を越えた森林への被害や湖沼の酸性化など
が問題となった。こうした被害を受けて、欧米諸国は条約を結び、汚染物質
の監視や排出削減に努めている。
近年、南極上空ではオゾン濃度が極端に高いオゾンホールが発見される一
方、南極以外の地域ではオゾン層の破壊が進み、人間への健康被害、生態系
などへの悪影響が懸念されている。そのため、オゾン層の破壊物質であるフ
ロン類の生産を規制するバーゼル条約が採択された。
熱帯林は、二酸化炭素の吸収を通して地球温暖化を緩和することから、その
減少が問題となっている。しかし、近年は、プランテーション農園の拡大に
より森林の減少が食い止められており、アフリカ・東南アジアでは森林面積
が増加している。
砂漠化は、干ばつなどの自然的要因のほか、過度の放牧・耕作・森林伐採な
どの人為的要因によって起こされる。サハラ砂漠の北側に広がるパンパで
は、地中海からの湿った空気が南下すると降雨があるが、降雨は不規則でし
ばしば干ばつが起こり、砂漠化が進行している。

【No.36】環境問題に関する記述として最も妥当なのはどれか。

1．

2．

3．

4．

5．

正答　2

的中

「ご存知ですか！？」
地方公務員試験問題のほとんどが
非公表なのです！

Amazon およびAmazon.co.jp は、Amazon.com, Inc. またはその関連会社の商標です。

2023
国家公務員・地方上級

公務員試験 
オープンセサミシリーズ 

出たDATA問

好評発売中!好評発売中!

Amazon ほしい物ランキング 書籍
資格・検定 ＞ 公務員試験 ＞警察官・消防官採用試験 部門（2022/8/22・23調べ）

第1位出たDATA問(3)人文科学〈基礎編〉
2023年度版　大卒警察官・消防官・
市役所上級　国家公務員・地方上級

Amazon 人気ギフトランキング 書籍
資格・検定 ＞ 公務員試験 ＞警察官・消防官採用試験 部門（2022/2/26調べ）

第1位出たDATA問(3)人文科学〈基礎編〉
2023年度版　大卒警察官・消防官・
市役所上級　国家公務員・地方上級

第2位出たDATA問(2)社会科学〈基礎編〉
2023年度版　大卒警察官・消防官・
市役所上級　国家公務員・地方上級

第3位出たDATA問(4)自然科学〈基礎編〉
2023年度版　大卒警察官・消防官・
市役所上級　国家公務員・地方上級

第4位出たDATA問(5)文章理解〈基礎編〉
2023年度版　大卒警察官・消防官・
市役所上級　国家公務員・地方上級
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地方公務員試験の非公表問題を掲載したテキストで　　講義が受けられる。地方公務員試験の非公表問題を掲載したテキストで　　講義が受けられる。

東京アカデミーならできる 3

東アカオリジナル教材『出たDATA問シリーズ 』
東アカ受講生を支えるスーパーアイテム

東京アカデミーでは、毎年の公務員試験本試験において、受験生からの聞き取りをもとに、非公表の試験問題の
復元作業を行っています。
「地方上級Ａ日程」を始めとして、「統一第1回（Ｂ日程）」「統一第2回（Ｃ日程）」「大卒警察官5月型」
「大卒警察官7月型」「国立大学法人」などの聞き取り調査に精力的に取り組み、非公表問題を『出たDＡＴＡ問シ
リーズ』 に掲載しています。

受講生の志望度が高い地方公務員。
一般的な公務員試験対策書籍では、公表されている国家公務員各種試験、東京都、東京特別区、警視庁、東京消
防庁の本試験問題を多く掲載しています。東京アカデミーの『出たDATA問シリーズ』には、それらの公表され
ている公務員試験問題の掲載はもちろん、2023年度版は、2,516問の非公表問題を掲載し、受講生の合格を
支えています。

★教室対面LIVE講義受講生は、無料受験できます。
※国税専門官A型/財務専門官型/労働基準監督官A型模試は同一日開催のため、
いずれか一種の受験となります。

★オンラインLIVE講義受講生は別途有料となります。詳細は申込校舎にご確認ください。

2022年度受験者総数　20,149名
業界トップクラスの模擬試験 ※2022年度公務員共通基礎模試～市役所模試までののべ受験者数

必要最小限の努力で、最大に効果を発揮
できるよう、随所に工夫を盛り込んだ基
本書です。
本試験に出るところ（＝要点）を網羅し
ているから、

『準拠テキストシリーズ』

本試験に
ズバリ的中

が続出！本試験に
ズバリ的中

が続出！

本試験に出るところを網羅した圧倒的な情報量を誇る21冊

2025年度
全国公開模擬試験
LINE UP（予定）

①
②
③
④

⑤

⑥
⑦
⑧

｛

公務員共通基礎模試
公務員共通確認模試
警察官・消防官型模試
裁判所職員一般職型模試
国税専門官A型模試※
財務専門官型模試※
労働基準監督官A型模試※
国家一般職型模試
地方上級型模試
市役所型模試

『出たDATA問シリーズ 』
2023年度版

非公表問題掲載数
2,516問

（2023年度版）
（1～14は2024年度版、15～21は2023年度版）

国家一般職　基礎 準拠テキスト　人文科学

温室効果ガスの削減のため京都議定書が採択されたが、発展途上国に課さ
れた削減の数値目標が先進国よりも小さく、米国の離脱を招いた。その後、
米国を含む新しい枠組みとしてパリ協定が採択されたが、中国やインドなど
一部の新興国はこれに加わらなかった。
工場や自動車などから排出されて風で運ばれた硫黄酸化物や窒素酸化物は、
酸性雨の原因とされており、国境を越えた森林への被害や湖沼の酸性化など
が問題となった。こうした被害を受けて、欧米諸国は条約を結び、汚染物質
の監視や排出削減に努めている。
近年、南極上空ではオゾン濃度が極端に高いオゾンホールが発見される一
方、南極以外の地域ではオゾン層の破壊が進み、人間への健康被害、生態系
などへの悪影響が懸念されている。そのため、オゾン層の破壊物質であるフ
ロン類の生産を規制するバーゼル条約が採択された。
熱帯林は、二酸化炭素の吸収を通して地球温暖化を緩和することから、その
減少が問題となっている。しかし、近年は、プランテーション農園の拡大に
より森林の減少が食い止められており、アフリカ・東南アジアでは森林面積
が増加している。
砂漠化は、干ばつなどの自然的要因のほか、過度の放牧・耕作・森林伐採な
どの人為的要因によって起こされる。サハラ砂漠の北側に広がるパンパで
は、地中海からの湿った空気が南下すると降雨があるが、降雨は不規則でし
ばしば干ばつが起こり、砂漠化が進行している。

【No.36】環境問題に関する記述として最も妥当なのはどれか。

1．

2．

3．

4．

5．

正答　2

的中

「ご存知ですか！？」
地方公務員試験問題のほとんどが
非公表なのです！

Amazon およびAmazon.co.jp は、Amazon.com, Inc. またはその関連会社の商標です。

2023
国家公務員・地方上級

公務員試験 
オープンセサミシリーズ 

出たDATA問

好評発売中!好評発売中!

Amazon ほしい物ランキング 書籍
資格・検定 ＞ 公務員試験 ＞警察官・消防官採用試験 部門（2022/8/22・23調べ）

第1位出たDATA問(3)人文科学〈基礎編〉
2023年度版　大卒警察官・消防官・
市役所上級　国家公務員・地方上級

Amazon 人気ギフトランキング 書籍
資格・検定 ＞ 公務員試験 ＞警察官・消防官採用試験 部門（2022/2/26調べ）

第1位出たDATA問(3)人文科学〈基礎編〉
2023年度版　大卒警察官・消防官・
市役所上級　国家公務員・地方上級

第2位出たDATA問(2)社会科学〈基礎編〉
2023年度版　大卒警察官・消防官・
市役所上級　国家公務員・地方上級

第3位出たDATA問(4)自然科学〈基礎編〉
2023年度版　大卒警察官・消防官・
市役所上級　国家公務員・地方上級

第4位出たDATA問(5)文章理解〈基礎編〉
2023年度版　大卒警察官・消防官・
市役所上級　国家公務員・地方上級
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