
 

 

令和６年４月採用 

南河内郡町村職員採用試験案内 
  

太子町 河南町 

千早赤阪村 



１．受験資格等 

(1) 職種、受験資格、採用人数 

職種 受験資格 
実施団体 

太子町 河南町 千早赤阪村 

行政職 

(上級程度) 

平成元年４月２日から 

平成 18年 4月１日までに生まれた人 
３人 ２人 ３人 

土木職 

下記条件を全て満たす人 

①平成元年４月２日から 

平成1６年4月１日までに生まれた人 

②大学、短期大学又は高等専門学校にお

いて土木課程を履修し卒業（卒業見込

み含む）または土木施工管理技士の資

格のある人 

- １人 - 

建築職 

下記条件を全て満たす人 

①平成元年４月２日から 

平成1６年4月１日までに生まれた人 

②大学、短期大学又は高等専門学校にお

いて建築課程を履修し卒業（卒業見込

み含む）または１級建築士または２級

建築士の資格のある人 

- １人 - 

保育教諭 

下記条件を全て満たす人 

①昭和５８年４月２日から 

平成1６年4月１日までに生まれた人 

②保育士資格登録者および幼稚園教諭

免許取得者、または令和６年３月末ま

でに保育士資格登録および幼稚園教

諭免許を取得する見込みの人 

- ２人 - 

保健師 

下記条件を全て満たす人 

①昭和 59年４月２日以降に生まれた人 

②保健師の資格を有する人、または令和

６年３月末までに保健師の資格を取

得する見込みの人 

１人 - １人 



(2) 留意事項 

① 試験結果において、一定の基準を超えない場合は採用しません。 

② 試験結果によっては、合格者数が採用人員を下回ることがあります。 

③ 試験結果については、各団体のホームページで発表します。 

④ 採用人員は、今後の事業計画等により変更する場合があります。 

  ⑤ 性別、国籍は問いません。ただし、日本国籍を有しない人は、採用時に職務に従事

可能な在留資格がない場合には採用されません。また、日本国籍を有しない人は、従

事できる職務に制限があります。 

  ⑥ 太子町又は千早赤阪村を受験する場合は、普通自動車運転免許を取得済又は取得

見込である必要があります。 

 

(3) 欠格事項 

  次のいずれか１つに該当する人は受験できません。（地方公務員法第 16条） 

  ① 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで、またはその執行を受けることが

なくなるまでの人 

  ② 当該地方公共団体において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過

しない人 

  ③ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力

で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 

 

２．第１次試験 

 (1) 内容 

科目 形式・内容 対象職種 

基礎能力検査 
文章読解能力、数的能力、推理判断能力、 

一般教養知識などについて（択一式） 
全職種 

事務能力検査 基本的な事務能力について（択一式） 全職種 

専門試験 専門知識について（択一式） 土木職、建築職 

 

 (2) 基礎能力検査及び事務能力検査の受験までの流れ 

 

①申込書送付

(webのみ)

②受付完了

メール受信

③受験案内

メール受信

④ログインID・

パスワード

取得

⑤会場・日時

予約

⑥受験



 

 (3) 基礎能力検査及び事務能力検査の受験方法 

  ① Web上で受験申込フォームより必要事項を入力し、送信してください。 

  ② 申込みの受付が完了したら、受付完了メールが届きます。 

  ③ 受付を完了した人には、テストセンター実施機関より受験案内メールを送信しま

す。 

  ④ 受験に必要な URLなどが記載されたメールを受信後、テストセンターのログイン

IDとパスワードを取得してください。 

   ※cbt-s.com のドメインから送信されるメールを受信できるよう設定してください。 

  ⑤ 第１次試験を受験するテストセンターの会場及び日時を予約してください。 

  ⑥ 予約したテストセンター会場で、第１次試験を受験してください。 

   ※本人確認書類（顔写真付き身分証明書）が必要です。 

 (4) 基礎能力検査及び事務能力検査の受験案内メール送信日 

   令和５年８月２日（水） 

   ※基礎能力検査及び事務能力検査の受験案内メールが８月３日（木）正午までに届か

ない場合は、千早赤阪村村政戦略部秘書企画課にお問い合わせください。 

   ※プロバイダによっては、メールが、迷惑メールフォルダに分類される等により届か

ない場合があります。その場合は、該当するフォルダを確認するか、プロバイダに問

い合わせてください。 

 (5) 基礎能力検査及び事務能力検査の実施期間 

   令和５年８月８日（火）から 21日（月）までの内、都合の良い日時 

   ※テストセンターの開催日によっては受験できない日時があります。 

 (6) 専門試験について 

土木職、建築職受験の方は、専門試験の受験が必須です。 

    試験会場 河南町役場 ４階大会議室 

    試 験 日 令和５年８月 13日（日） 

    受付時間 正午～午後０時 35分 

    試験説明 午後０時 35分～ 

    試験開始 午後０時 45分～ 

 

 

 

 

 

 

 



３．第２次試験以降 

 (1) スケジュール 

   次表の内容で実施する予定です。 

 太子町 河南町 千早赤阪村 

第２次試験 

（予定） 

・個人面接(全職種) 

・集団討論(行政職、

土木職、建築職) 

・専門試験(保育教

諭) 

・個人面接(全職種) 

令和５年９月頃 

パーソナリティ

検査 

人物・性格などについて（Web試験） 

第２次試験の合格発表後から第３次試験受験までの間 

第３次試験 

（予定） 

・個人面接(全職種) 

・プレゼンテーショ

ン(全職種) 

・個人面接(全職種) 

・実技試験(保育教

諭のみ) 

・個人面接(全職種) 

令和５年 10月頃 

   詳細については、各団体のホームページで公表します。 

 (2) パーソナリティ検査について 

   第２次試験合格者については、第２次試験の合格発表後から第３次試験受験までに

パーソナリティ検査を受験してもらいます。 

 (3) パーソナリティ検査受験の流れ 

 

 (4) パーソナリティ検査受験方法 

  ① 第２次試験の合格者を各団体の HPで発表します。 

   ※パーソナリティ検査に関するメールが合格発表後２営業日以内に届かない場合は、

千早赤阪村村政戦略部秘書企画課にお問い合わせください。 

  ② 受験に必要な URLなどが記載されたメールを受信。 

   ※cbt-s.com のドメインから送信されるメールを受信できるよう設定してください。 

   ※プロバイダによっては、メールが、迷惑メールフォルダに分類される等により届か

ない場合があります。その場合は、該当するフォルダを確認するか、プロバイダに

問い合わせてください。 

①第２次試験

合格発表

②受験案内

メール受信

③パーソナリティ検査

受験（Web試験）

④第３次試験

受験



  ③ 第３次試験受験までにパーソナリティ検査を受験してください。 

    推奨環境は以下のとおりです。 

 Windows macOS Android iOS 

オペレーテ

ィングシス

テム 

8.1,10 10.12以降 4.4～8.x ９以降 

ブラウザ Internet 

Explorer11.x 

Google 

Chrome66.0

以降 

Safari 10.0以

降 

Google 

Chrome 66.0

以降 

Safari 9以降 

JavaScript JavaScriptはオン（ON）に設定してください。 

Cookie Cookieはオン（ON）に設定してください。 

回線速度 300kbps以上の安定した回線を使用してください。 

Storage Web Storageが利用可能な環境で受験を行ってください。 

注意事項 iPhone でプライベートブラウズモードが設定されている場合は、解

除してください。 

インターネット接続に要するデバイスや通信にかかる費用等は、受験

者の負担となります。 

 (5) 受験案内メール送信日 

   第２次試験合格発表の翌日 

   ※上記送信日中に届かない場合は、翌営業日に千早赤阪村村政戦略部秘書企画課に

お問い合わせください。 

   ※プロバイダによっては、メールが、迷惑メールフォルダに分類される等により届か

ない場合があります。その場合は、該当するフォルダを確認するか、プロバイダに問

い合わせてください。 

 

４．合格者の発表 

試 験 発表日（予定） 発 表 方 法 

第１次試験 ８月下旬予定 合格者の受験番号を各自治体のホームページにて

発表します。なお、合格者に対して、別途詳細を通

知します。 第２次試験 ９月下旬予定 

第３次試験 10月下旬予定 

最終合格者の受験番号を各自治体のホームページ

にて発表します。なお、最終合格者に対して、別途

文書で通知します。 

  ※ 全ての試験結果を総合的に判断し、最終合格者を決定します。 



５．成績開示 

 各試験を有効受験し、不合格者のみ不合格となった段階での試験について成績開示を希

望する人には、順位をお知らせします。 

 

６．受験手続 

 (1) 受付期間 令和５年７月３日（月）から７月 31日（月）まで 

 (2) 申込書 下記 URLをクリックし、必要事項を入力してください。 

   URL：https://logoform.jp/form/3FAf/299501 

 (3) その他 

  ① 提出された書類等は、一切返却しません。 

  ② 提出された書類等は、南河内郡町村職員採用試験以外には使用しません。 

  ③ 身体等の事情により、受験に際して特に配慮を必要とする人は、事前に相談してく

ださい。 

 

７．第２次試験以降の注意事項 

 (1) 持ち物 

  筆記用具（HB又は B程度の鉛筆、消しゴム等） 

 (2) 受験上の心得 

  ① 試験会場内には、受験者以外は入場できません。 

  ② 試験会場内の物品等には絶対に手を触れないようにしてください。 

  ③ 試験会場内は禁煙です。 

  ④ 試験会場内での携帯電話やスマートウォッチ等の電子機器の使用及び着用は禁止

です。 

  ⑤ 試験会場では試験官の指示に従ってください。 

  ⑥ 試験官の指示に従わない人又は不正行為のあった人は試験会場から退場していた

だきます。 

  ⑦ 試験受付時間に遅参した場合は、原則「失格」とします。 

  ⑧ 公共交通機関の大幅な遅れなどが起因し、試験受付時間までに間に合わない場合

は、当日に問合せ先まで連絡をください。 

  ⑨ 悪天候等により、試験の実施が危惧されるときは、午前 7時 30分以降に問合せ先

まで連絡をください。 

 

  

https://logoform.jp/form/3FAf/299501


８．採用・合格 

 (1) 最終合格者は、採用資格者名簿へ成績順に登載し、採用者（令和６年４月１日採用予

定）を内定します。ただし、最終合格しても採用されない場合があります。 

(2) 採用資格者名簿の登載の有効期限は、令和７年３月 31 日まで有効です。(令和６年

4月以降に欠員等生じた場合は、この名簿から採用します。) 

(3) 受験資格がないことや受験申込書の記載事項が正しくないことが判明した場合には、

合格を取り消します。 

(4) 採用された人は、その職において６か月勤務し、その間その職務を良好な成績で遂行

したときに正式採用となります。（地方公務員法第 22 条） 

 

９．勤務条件 

項目 内容 

給料(地域手当含む) １級 29号給 203,202円 

（大卒の場合） (基準) 

手当 扶養手当、通勤手当、住居手当、期末手当、勤勉手当など 

勤務時間 
９時 00分から 17時 30分 

ただし、勤務場所によって異なる場合があります。 

休日 
土・日曜日、祝日、年末年始（12月 29日から１月３日） 

ただし、勤務場所によって異なる場合があります。 

休暇 
年次有給休暇、育児休業、介護休暇 

特別休暇（結婚休暇、忌引休暇、産前産後休暇など） 

福利厚生 
大阪府市町村職員共済組合（健康保険、年金など） 

健康診断など 

  ※ 採用前の職歴、学歴等に応じて初任給が加算されます。 

 

  



10．問合せ先 

 (1) 第１次試験、パーソナリティ検査及び申込について 

町村名 連絡先 

千早赤阪村 

〒585-8501 

大阪府南河内郡千早赤阪村大字水分 180番地 

村政戦略部秘書企画課 ℡ 0721-72-0082（直通） 

 

 (2) 第２次試験以降について 

町村名 連絡先等 

太子町 

〒583-8580 

大阪府南河内郡太子町大字山田 88番地 

政策総務部秘書政策課 ℡ 0721-98-5531（直通） 

河南町 

〒585-8585 

大阪府南河内郡河南町大字白木 1359番地の６ 

総務部人事財政課 ℡ 0721-93-2500（代表） 

千早赤阪村 

〒585-8501 

大阪府南河内郡千早赤阪村大字水分 180番地 

村政戦略部秘書企画課 ℡ 0721-72-0082（直通） 

 


